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Global Workplace Environmental Policy Statement 

AirLife is committed to operating in accordance with company environmental policies and all 

regulatory/stakeholder compliance obligations. AirLife will aim for continuous improvement in pollution 

prevention, the sensible use of natural resources and the implementation/maintenance of 

environmental management systems to improve environmental performance. 

AirLife is specifically committed to implementing a plan to: 

• Continuously improving environmental performance through assessments and monitoring of

our potential environmental impacts.

• Regularly evaluating, reporting, and remedying conditions that may endanger health, safety, or

the environment through corrective actions.

• Being an environmentally responsible neighbor in our communities.

• The conservation of natural resources through planning for the efficient use of water, energy,

and raw materials.

• The minimization of waste through source reduction, reuse, and recycling.

• The handling and disposal of waste through safe and environmentally sustainable methods.

• The prevention of pollution and the unintended release of materials that could cause harm to

air, water, or land.

• Training employees and encouraging them to suggest ways to reduce waste or continuously

improve our environmental performance.

• Being transparent and constructive in interactions with stakeholders.

• Making this policy publicly available to all employees and interested parties.

• Encouraging our suppliers and business partners to maintain high levels of environmental

performance.

• Conduct regular assessments of our Environmental Management System for suitability and

effectiveness.
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Declaración de Política Ambiental Global en el lugar de 

Trabajo 

AirLife se compromete a operar de acuerdo con las políticas ambientales de la compañía y todas las 

obligaciones de cumplimiento regulatorio y de las partes interesadas. AirLife tendrá como objetivo la 

mejora continua en la prevención de la contaminación, el uso racional de los recursos naturales y la 

implementación/mantenimiento de sistemas de gestión ambiental para mejorar el desempeño 

ambiental. 

AirLife se compromete específicamente a implementar un plan para: 

• Mejorar continuamente el desempeño ambiental a través de evaluaciones y monitoreo de nuestros 

impactos ambientales potenciales. 

• Evaluar, informar y remediar regularmente las condiciones que puedan poner en peligro la salud, la 

seguridad o el medio ambiente a través de acciones correctivas. 

• Ser un vecino ambientalmente responsable en nuestras comunidades.  

• La conservación de los recursos naturales a través de la planificación para el uso eficiente del agua, 

la energía y las materias primas. 

• La minimización de residuos a través de la reducción en origen, la reutilización y el reciclaje.  

• El manejo y eliminación de residuos a través de métodos seguros y ambientalmente sostenibles.  

• La prevención de la contaminación y la liberación no intencional de materiales que podrían causar 

daños al aire, el agua o la tierra. 

• Capacitar a los empleados y alentarlos a sugerir formas de reducir el desperdicio o mejorar 

continuamente nuestro desempeño ambiental. 

• Ser transparentes y constructivos en las interacciones con los grupos de interés.  

• Poner esta política a disposición del público de todos los empleados y partes interesadas.  

• Incentivar a nuestros proveedores y socios comerciales a mantener altos niveles de desempeño 

ambiental. 

• Realizar evaluaciones periódicas de nuestro Sistema de Gestión Ambiental para determinar su 

idoneidad y eficacia. 
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全球工作场所环境政策声明 

 

AirLife 致力于按照公司环境政策和所有监管/利益相关者合规义务运营。AirLife 将致力于持续改进

污染预防，合理使用自然资源以及实施/维护环境管理体系，以改善环境绩效。 

AirLife 特别致力于实施一项计划，以： 

• 通过评估和监测我们潜在的环境影响，持续提高环境绩效。 

• 定期评估、报告和通过纠正措施纠正可能危害健康、安全或环境的情况。 

• 在社区中做一个对环境负责的邻居。 

• 通过规划水、能源和原材料的有效利用来保护自然资源。 

• 通过源头减少、再利用和回收以最大限度地减少废物。 

• 通过安全和环境可持续的方法处理和处置废物。 

• 防止污染和可能对空气、水或土地造成危害的物质的意外释放。 

• 对员工进行培训，并鼓励他们提出减少浪费或持续改善环境绩效的方法。 

• 在与相关方的互动中保持透明和建设性。 

• 向所有员工和相关方公开本政策。 

• 鼓励我们的供应商和业务合作伙伴保持高水平的环境绩效。 

• 定期评估我们的环境管理体系的适用性和有效性 

 

X
Brenda Wisniewski

EHS/Facilities Manager

 

X
David Helsel

Chief Operations Officer

 

Mobile User




